MAPA DE PESSOAL (ART2 52 DA LVCR) Arquivo Distrital de Settbal.

2011

NUMERO DE POSTOS DE TRABALHO APROVADOS

Atribuigdes/Actividades
(Macroprocessos
Organizacionais)

Formagdo

Académica/Profissional

Dirigentes

Carreiras/Categorias

Director Geral

Subdirector-Geral
Director de Servigos

Chefe de Divisio

Técnico Superior

Pessoal
Informdtica

Assistente
Técnico

Assistente
Operacional

Especialista

Técnico
Coordenador
Assistente
Encarregado
Geral

Encarregado

Assistente

Doutoramento

Mestrado

1. Promocgdo, qualificagdo e

Licenciatura

auditoria de uma rede de arquivos e

Ensino Secunddrio

de fomento da cooperacio

3¢ Ciclo

institucional e da articulagio técnica

22 Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

Mestrado

2. Salvaguarda do patriménio

Licenciatura

arquivistico pela sua identificac3o,

Ensino Secunddrio

classificagdo, aquisicdo e integragdo

32 Ciclo

nos termos da lei

22 Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

3. Organizagdo, descrigdo e gestio

Ensino Secundario

da documentagdo arquivistica

32 Ciclo

29 Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

4. Promocgéo da fruicio,

Mestrado

comunicacdo e acesso ao

Licenciatura

patriménic arquivistico e

Ensino Secundario

fotogréfico e transferéncia de

3¢ Ciclo

suportes conexa

22 Ciclo

1¢ Ciclo

Doutoramento

Mestrado

5. Preservagdo e conservacio do

Licenciatura

patriménio arquivistico e

Ensino Secunddrio

fotogréfico

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

6. Cooperacdo internacional

Ensino Secunddrio

32 Ciclo

2¢ Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

Mestrado

7. Gestdo e manutengio de infra-

Licenciatura

estruturas e dos sistemas

Ensino Secunddrio

aplicacionais

32 Ciclo

29 Ciclo

12 Ciclo

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

8. Apoio, planeamento e

Ensino Secunddrio

administraco

3¢ Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

Total
Total sem dirigentes

TOTAL
10





