MAPA DE PESSOAL [ARTR 52 DA LVCR) Argulve bhtdtat de Setdbal, 2042

NUMERO DE POSTOS DE TRABALHO APROVADODS

AtribuigGesfActividades
[Matroprocessos
Qrganhracionals)

Formagdo
Académica/Prafissional

Difigentes

CarrelrasfCategorias

Uirector Geral

Subdirector-Geral
Director de Servigos

Chefe de Divisie

Téeaico Superior

Pessoal

Infermdtica

Assistente
Técnica

Assistente

Especialista

Técnico
Coordenador

Asslstente
Encarregado
Geral

Encarregade | poeracional

Assistente

Doutoramento

testrado

1. Promado, qualilcagdo e auditoria

Licendstura

de uma rede de arquivos e de

Envino Secunddrio

{omento da cooperagdio Institucionsl

3¢ Clde

e da articulagdo tdenica

28 Cido

12 Cido

Bovtoramento

2, Salvaguarda do patdménie

Mestrado

Uceadatura

arquivistico pela sea identificaco,

Ensino Secunddrio

elassificagHo, aquisicTn e integragio

3% Clelo

nos termos da lei

28 Cielo

12 Ciclp

Coutaramento

Mestrado

ticentlatura

3. Organizag¥o, descriclio e gastio

Ensino Secunddrlo

da documentagde arquivistlea

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

Boutoramente

4. Promagdo da frulgdo,

Mestrado

Ucendatura

comunleagdo @ acesso 20 patriménlo

£nsino Secundéro

o

arquivistico e fotogrifico e

3¢ Cielo

transferéncia de suportes conexa

28 Clelo

18 Cicle

Doutoramento

Mestrado

tlcenciatura

5. Presecvat3o e consenvagdo do

Ensino Secundério

patiiménto arquivistico e fotogrifico

3t Clde

2t Cldo

18 Clclo

Deutorameato

Mesirado

6, Cooperagdo internadonal

Hecenciatura

Ensino Secundéelo

3® Ciclo

2t Ciclo

1t Ciclo

boutaramenta

Mestrado

7, Gast¥o e manutencdo de Infra-
estruturas e dos slstemas
aplicacicnals

Heendatura

Ensing Seeunddiio

3 {ide

2k Clelo

1¢ Cido

Boytoramento

B, Apolo, planeamento ¢
adminlstragda

Mestrado

Heendstura

Ensino Secunddiio

3¢ Ciclo

28 Ciclo

1t Ciclo

Teral
Totsl sem dirigentes

TOTAL






