MAPA DE PESSOAL (ART? 52 DA LVCR) Arquivo Distrital de Setubal.

2010

NUMERO DE POSTOS DE TRABALHO APROVADOS

Atribuicées/Actividades
(Macroprocessos
Organizacionais)

Formagao

Académica/Profissional

Dirigentes

Carreiras/Categorias

Director Geral

Subdirector-Geral
Director de Servicos

Chefe de Divisdao

Técnico Superior

Pessoal
Informatica

Assistente
Técnico
Assistente
Operacional

Especialista

Técnico
Coordenador
Assistente
Encarregado
Geral

Encarregado

Assistente

1. Promogao, qualificacdo e
auditoria de uma rede de arquivos e
de fomento da cooperagao
institucional e da articulagdo técnica

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

2. Salvaguarda do patrimdnio
arquivistico pela sua identificacdo,
classificacdo, aquisicdo e integracao
nos termos da lei

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

3¢ Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

3. Organizacdo, descricdo e gestao
da documentacgao arquivistica

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

4. Promocao da fruicdo,
comunicagao e acesso ao
patrimdnio arquivistico e fotografico
e transferéncia de suportes conexa

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

5. Preservacdo e conservacgao do
patrimdnio arquivistico e fotografico

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

6. Cooperacdo internacional

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

3¢ Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

7. Gestdo e manutencdo de infra-
estruturas e dos sistemas
aplicacionais

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

32 Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

8. Apoio, planeamento e
administracdo

Doutoramento

Mestrado

Licenciatura

Ensino Secundario

3¢ Ciclo

22 Ciclo

12 Ciclo

Total
Total sem dirigentes

TOTAL
10



